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Herrn Daniel Adamczyk

Die isfa fuhrt seit 1980 im Auftrag verschiedener o&ffentlicher Institutionen
FérdermaRnahmen und Bildungsprojekte vorwiegend fur Jugendliche und Erwachsene
durch. Alle MaRRnahmen haben eine qualitative Integration der Migranten durch Erwerb
von Schlisselqualifikationen zum Ziel. Die MaRnahmen und Projekte sind u. a. :
ausbildungsbegleitende Hilfen; Hausaufgabenhilfe, Sprachkurse und Fdérderung von
Berufsfachschulerlnnen. Die isfa ggmbh ist Trager der von der Bundesanstalt fur Arbeit
geforderten TrainingsmaRnahmen fur Migrantinnen sowie der durch die Landesregierung
Schleswig-Holstein geférderten Deutschkurse fiir Migrantinnen (auslandische Flichtlinge,
Asylberechtigte, Aussiedler/innen, jludische Emigranten/innen und ausléndische
Arbeitnehmer). Insgesamt werden von der isfa z. Zt. ca. 800 Teilnehmerinnen geférdert.

Herr Dipl.-ing. (FH) Daniel Adamczyk, geboren am 20.12.1965 in Rendsburg ist seit dem
15.11.2006 als StUtz- und Férderlehrer bei uns beschaftigt.

Sein  Aufgabenbereich umfasst die Foérderung von Auszubildenden des
Metallbereichs bzgl. ihrer durch die Berufsschule zu vermittelnden Fahigkeiten. Bei den
Auszubildenden handelt es sich um junge Erwachsene mit groBRtenteils sehr schwachen
Leistungen an den absolvierten allgemeinbildenden Schulen. Zumeist weisen seine
Klienten schwache Foérder- und Hauptschulabschlusszeugnisse auf. Weiterhin gehort es
zu Herrmm Adamczyks Aufgaben, seine Klienten auch im Hinblick auf ihre sozialen
Fahigkeiten zu fordern, ihre Personlichkeit zu starken und auf diese Weise ihre Teilnahme
am reguldren Berufsschulunterricht effektiver werden zu lassen.

Insbesondere jedoch greifen wir seit vergangenem Jahr auf Herrn Adamczyks
Kenntnisse des computergestitzten Zerspannens zurlck, indem wir ihm neben
Auszubildenden des allgemeinen Metallbereichs entsprechende Klienten zuweisen.
Aufgrund seiner Fachkenntnisse konnte Herr Adamczyk wiederholt mit schwierigen
Aufgaben betreut werden, die er véllig selbstandig erfolgreich bearbeitete. Er hat seine
Position stets zu unserer vollsten Zufriedenheit ausgetbt und unseren Erwartungen in
jeder Hinsicht gut entsprochen. Sein Erfolg und seine Leistungen sind begriindet durch
sein grofdes persénliches Engagement. Herr Adamczyk zeigte sich pflichtbewusst und
zuverldssig und war stets bereit, in grofem Umfang Verantwortung zu Gbernehmen.
Seine Arbeitsergebnisse sind, auch in schwierigen Fallen, von stets héchster Qualitat. Die
Zusammenarbeit mit Vorgesetzten und Kollegen war stets gut.

Wir moéchten betonen, dass wir weiterhin sehr an der Fortsetzung des
Arbeitsverhaltnisses interessiert sind.

Rerfd 08.11.2010
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Thotas Pries

Zweigstellenleiter

isfa — interkulturelle schule fortbildung und ausbildung Tel.: 0431-987006 Fax: 9870079 e-mail: isfa kiel@t-online.de
gemeinniitzige gesellschaft mbh Kieler Volksbank BLZ 21090007, Kto.-Nr. 93 72 11 02
Geschiftsfithrerin und Geschiifisfithrer: Handelsregister Nr.: HRB 4618 KI; Gerichtsstand ist Kiel

Antje Klein, Jochen Lamp, Stefan Scholtes Homepage: www.isfa-net.de; U-St.-Nr.:19 296 7068 3



